
部门整体支出绩效自评情况表

2023年08月
部门（单位）名称 郑州市管城回族区教育局

部门整体
支出情况
(万元)

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分
部门预算总额 90485.47 149892.73 110771.19 10 73.9 % 8.21

     资金来源：（1）财政拨款 90485.47 147464.73 108343.19 - 73.47 % -
       （2）财政专户管理资金 0 0 0 - 0.00% -
              （3）单位资金 0 2428 2428 - 100.0 % -

年度履职
目标

预期目标             实际完成情况
落实“建设高质量教育体系”的要求，扎实推进，深入实施质量攻坚、品牌攻坚、提升管城教育系统

整体办学水平。
2022年管城区教育系统整体预算项目执行率较高

年度主要任务

任务名称 主要内容 实际完成情况

2022年民生实事工程 新建学校的建设 完成任务

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 偏差度 偏差原因分析及改进措施

投入管理指标

工作目标管理

年度履职目标相关性 相关 100% 2 2 0.00

工作任务科学性 科学 100% 2 2 0.00

绩效指标合理性 合理 100% 2 2 0.00

预算和财务管理

预算编制完整性 完整 100% 2 2 0.00

专项资金细化率 ≥100% 100% 2 2 0.00

预算执行率 ≥100% 100% 2 2 0.00

预算调整率 ≤10% 10% 2 2 0.00

结转结余率 ≤10% 10% 2 2 0.00

“三公经费”控制率 ≤100% 100% 2 2 0.00

政府采购执行率 ≥100% 100% 2 2 0.00

决算真实性 真实 100% 1 1 0.00

资金使用合规性 合规 100% 1 1 0.00

管理制度健全性 健全 100% 1 1 0.00

预决算信息公开性 公开 100% 1 1 0.00

资产管理规范性 规范 100% 1 1 0.00

绩效管理

绩效目标编制完成率 =100% 100% 1 1 0.00

绩效监控完成率 =100% 100% 1 1 0.00

绩效自评完成率 =100% 100% 1 1 0.00

部门绩效评价完成率 =100% 100% 1 1 0.00

评价结果应用率 =100% 100% 1 1 0.00

产出指标

重点工作任务完成  2022年民生实事完成 完成 100% 10 10 0.00

履职目标实现  圆满完成2022年工作目标 =100% 100% 15 15 0.00

效益指标

履职效益
 2022年管城教育尽职完成相

关职责
完成职责工作 100% 15 15 0.00

满意度
 2022年管城教育系统满足各

类民生问题，满意程度
≥98% 98% 20 20 0.00

总分 100 98.21


