
附件1

部门整体绩效自评表

（2021年度）

填表人及联系方式： 单位：万元

部门（单位）名称 郑州市管城回族区北下街街道办事处

自评得分 98

自评结果 优

年度履职

目标

做好办事处职责范围内的社区服务、城市建设、社会治安综合管理、安全生

产、促进区域经济发展等相关工作。

年度履职目标完

成情况

较好的完成社区服务、城市建设、老旧小区改造

、安全生产、应急、防汛和防灾减灾工作。

年度

主要

任务

任务名称 主要内容 预算资金 其中：财政资金 任务完成情况 预算执行数 其中：财政资金 预算执行率

任务1： 辖区环境卫生 744 744 完成 574.84 574.84 77.26%

任务2： 社区综合整治工作 147.32 147.32 完成 121.8 121.8 82.68%

... 城市精细化管理服务 300 300 完成 247.35 247.35 82.45%

预算情况

年初预算数 调整预算数 预算执行数 预算执行率 分值 得分

部门预算总额 3602.82 4481.83 4481.83 100%

10 10

1、资金来源：（1）财政性资金 3602.82 3832.68 3832.68 100%

             （2）其他资金 649.15 649.15 100%

2、资金结构：（1）基本支出 2519.08 3016.44 3016.44 100%

             （2）项目支出 1083.74 1465.38 1465.38 100%

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 度量单位 实际完成值 分值 得分 未完成原因分析

投入管理

指标

工作目标管理

年度履职目标相关性 相关 定性指标 相关 2 2

工作任务科学性 科学 定性指标 科学 1 1

绩效指标合理性 合理 定性指标 合理 1 1

预算和财务管理

预算编制完整性 完整 定性指标 完整 1 1

专项资金细化率 ≥100 % 0 1 0 未做资金细化

预算执行率 ≥80 % 100 1 1

预算调整率 ≤0 % 24.4 1 0

本年度收到的上

级补助资金，无

法做年初预算，

需要预算调整。

结转结余率 ≤20 % 0 1 1

“三公经费”控制率 ≤100 % 100 1 1

政府采购执行率 ≥100 % 100 1 1

决算真实性 真实 定性指标 真实 1 1

资金使用合规性 合规 定性指标 合规 1 1

管理制度健全性 健全 定性指标 健全 1 1

预决算信息公开性 公开 定性指标 公开 1 1



投入管理

指标

预算和财务管理

资产管理规范性 规范 定性指标 规范 1 1



投入管理

指标

绩效管理

绩效监控完成率 ≥100 % 100 1 1

绩效自评完成率 ≥100 % 100 1 1

部门绩效评价完成率 ≥100 % 100 1 1

评价结果应用率 ≥100 % 100 1 1

产出指标
履职目标和主要

任务完成情况

重点工作完成率 100 % 100 20 20

履职目标实现率 100 % 100 20 20

效益指标

履职效益 对我办履职尽责的影响 持续推进 定性指标 持续推进 15 15

满意度
辖区居民对办事处履职

方面的满意度
≥95 % 100 15 15

注：1.自评采取打分评价的形式，满分为100分，各部门、各单位可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值 ，各项指标得分加总得出部门整

体绩效自评的总分。原则上一级指标分值统一设置为：预算执行率10分、投入管理指标20分、产出指标40分、效益指标30分。如有特殊情况，除预算执行

率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。各项三级指标得分最高不能超过该指标分值上限 。2.未完成原因分析：说明偏离目标、不能完成目

标的原因及拟采取的措施。3.定性指标根据指标完成情况分为达成预期指标 、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别

按照该指标对应分值区间100％-80％(含)、80％-60％(含)、60％-0％合理确定分值。定量指标完成指标值的，计该指标所赋全部分值；未完成的，按照

完成值与指标值的比例计分。4.自评结果实行百分制和四级分类，分别是：90-100分为优、80-89分为良、60-79分为中、0-59分为差。


